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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE LA CULTURE
FICHE DE POSTE

Tous les postes du Ministére de la culture et de ses établissements
sont ouverts aux personnes reconnues comme travailleur.se.s handicapé.e.s

N°PEP DE DIFFUSION (en cas de republication) :

Intitulé du poste (F/H): adjoint-e au responsable du laboratoire, Catégorie statutaire : A
chargé-e des fonctions d’ingénieur d’études Corps : Ingénieur d’études
Code corps : [E

Spécialité :

Groupe RIFSEEP : 3

Domaine(s) Fonctionnel(s) : Enseignement supérieur -Recherche

Emploi(s) Type : Ingénieur — RCHO5

Adresse administrative et géographique de I’affectation :
Institut national du patrimoine

Département des restaurateurs

124 rue Henri Barbusse

93300 Aubervilliers

Missions et activités principales :

L’adjoint-e au responsable du laboratoire, chargé-e des fonctions d’ingénieur d’études contribue a la connaissance
matérielle des objets patrimoniaux dans le cadre de la formation des restaurateurs du patrimoine. Il ou elle est
notamment chargé-e de :

e Contribuer a la constitution des dossiers scientifiques d’ceuvres préalables aux interventions de conservation et
de restauration établis par le laboratoire dans la spécialité matériaux inorganiques, en coopération avec les autres
membres du laboratoire et les ateliers ;

e Collaborer a la pédagogie du département par une expertise scientifique et technique (conseil et encadrement

d’éleve) et une action d’enseignement;

Mettre en ceuvre toutes les étapes de 1’étude scientifique des objets patrimoniaux : recherches bibliographiques,
plan de prélevements, préléevements et analyses, interprétation des résultats, rédaction de rapports d’étude ;

Faire évoluer les méthodes de caractérisation des matériaux inorganiques ;

Contribuer aux études et travaux de recherche du service ;

Assurer une veille technologique dans ses domaines d’expertise (matériaux et méthodes) ;

Contribuer a ’accueil de stagiaire et / ou d’apprenti ;

Participer a la logistique du service ;

Contribuer a la valorisation et la diffusion des connaissances en conservation restauration.

Participer de fagon transversale a I’activité du département des restaurateurs dans son domaine de compétence.

Compétences principales mises en ceuvre : (cotés sur 4 niveaux initié — pratique — maitrise - expert)

Compétences techniques :

Maitrise des méthodes courantes d’analyse physico-chimique de caractérisation des matériaux inorganiques
Bonne connaissance des matériaux du patrimoine et de leurs processus de dégradation

Maitrise des outils informatiques (bureautique, traitement d’image, logiciels d’analyse dédiés) et de traitement des
données

Maitrise de 1’anglais

Savoir-faire

Autonomie et capacité d’adaptation

Savoir-étre (compétences comportementales)

Sens de la pédagogie




Environnement professionnel : (description bréve du service)

L'Institut national du patrimoine est un établissement d'enseignement supérieur du ministére de la culture.

Il a pour mission le recrutement par concours et la formation d'application des conservateurs du patrimoine de I'Etat,
de la fonction publique territoriale et de la Ville de Paris ainsi que la sélection, également par concours, et la
formation des restaurateurs du patrimoine.

L'Inp propose également un trés large éventail de formations continues. 1l est aussi un lieu de diffusion culturelle a
travers des conférences et des colloques qui sont autant d'occasions de travailler avec d'autres institutions
patrimoniales et universitaires, frangaises et étrangéres.

Enfin, I'Inp inscrit ses missions et ses actions dans un réseau de coopérations internationales, en envoyant ses éleves
en stage a I'étranger, en recevant des stagiaires étrangers et en exportant ses formations et son expertise.

Dans le cadre de sa stratégie de Responsabilité Sociale des Organisations (RSO), le Ministére de la Culture et ses
établissements publics s’engagent a promouvoir 1’égalité professionnelle et la prévention des discriminations dans
leurs activités de recrutement. Une cellule d’écoute, d’alerte et de traitement est mise a la disposition des candidats
ou des agents qui estimeraient avoir fait [ objet d 'une rupture d’égalité de traitement

Liaisons hiérarchiques : 1’adjoint-e au responsable du laboratoire, chargé-e des fonctions d’ingénieur d’études
exerce ses missions sous I’autorité directe de I’adjoint au directeur des études, responsable du laboratoire.

Liaisons fonctionnelles : 1’adjoint-e au responsable du laboratoire, chargé-e des fonctions d’ingénieur d’études
exerce ses missions en lien avec les deux autres agents du laboratoire, les enseignants et le service technique.

\Perspectives d'évolution :

Spécificités du poste : Personne Compétente en Radioprotection (PCR) — Respecter et faire respecter les consignes
de sécurité du laboratoire - Déplacements fréquents

Profil du candidat recherché (le cas échéant) : master ou dipléme d’ingénieur, spécialité chimie requis

Qui contacter ? Madame Sandie Le Conte, adjointe au directeur des études du département des restaurateurs,
responsable du laboratoire, sandie.leconte@inp.fr

Informations : Madame Sandie Le Conte, adjointe au directeur des ¢études du département des restaurateurs,
responsable du laboratoire, sandie.leconte@inp.fr

Envois des candidatures : Les candidatures sont a adresser a Monsieur Charles Personnaz, directeur de 1’Institut
national du patrimoine

Une copie de la candidature (lettre + CV) doit obligatoirement étre adressée par le candidat par courriel, a
I’adresse suivante :

candidature.dgp@culture.gouv.fr, en précisant dans 1’objet du message : I’intitulé du poste, le corps
concerné et le numéro PEP de la fiche de poste (ex : Candidature agent d’accueil, de surveillance et de
magasinage (AASM), fiche PEP n © 2021-XXX).

Modalités de recrutement
Les candidatures seront examinées collégialement par au moins 2 personnes formées au processus de recrutement.

Date de mise a jour de la fiche de poste : 2021
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